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TYOPAIKALLA

TAPAHTUVAN OPPIMISEN PROSESSIT

eteva

TYOPAIKKA

Eteva koostuu neljasta prosessista. Vaikuttavia teki-
KOKEMUS joitd ovat sekd rakenteelliset- ettd vuorovaikutukseen
jaasenteisiin liittyvat kdytannot seuraavilla osa-alueilla:
PALAUTE

* Kokemuksen ja ammatillisen osaamisen jakaminen

* Arviointi- ja palautekdytannot

* Tiedon tuottaminen ja jakaminen

* Tyo- ja toimintatapojen kehittaminen

ORG.ATIO

TOIMINTA

MIKA ETEVA?

ETEVA on tydpaikalla tapahtuvan oppimisen edellytysten
kartoitus.

ETEVA on Pirkanmaan oppisopimuskeskuksen kehittima
verkkopalvelu tydyhteisoille. Palvelussa vastataan nimetto-
masti kolmekymmenta vaittamaa sisaltavaan kyselyyn.

Vastausten yhteenveto muodostaa raportin, joka kuvaa
tyopaikalla tapahtuvan oppimisen nykytilannetta.

ETEVA sopii kaikenlaisiin tydyhteisoihin, sekd yksityiselle
ettd julkiselle puolelle.




~ MITAHYOTYA
ETEVASTA ON TYOYHTEISOLLE?

* Tyopaikalla tapahtuvan oppimisen nykytila tunniste-
taan ja sen vahvuudet ja kehittamiskohteet nostetaan
esiin. Ndin tyopaikan rakenteita ja mahdollisuuksia
oppimisymparistona voidaan kehittaa systemaattisesti.

° Tyopaikalla tapahtuva oppiminen voidaan integroida
mahdollisimman hyvin osaksi tuottavaa tyota ja tyopro-
sesseja, jolloin toiminta tehostuu ja tydmotivaatio kasvaa.

TOTEUTUS

* Kartoituksen teosta sovitaan tydnantajan kanssa.

° Tydnantaja toimittaa kartoituksen tekijalle
vastaajien sahkopostitiedot.

° Vastaaminen kestdd noin 10 minuuttia ja
vastausaikaa on 10 paivaa.

TULOKSET

Kartoituksen tekija tulee henkilokohtaisesti antamaan
vastausten perusteella muodostetusta raportista palaut-
teen tyopaikalle. Palautetilaisuus kestda tunnin ja siina
tulisi olla paikalla mahdollisimman moni kyselyyn vas-
tannut. Suositeltavaa on, ettd paikalla ovat kaikki kyse-
lyyn vastanneet. Tyonantaja vastaa kartoituksen tulosten
jatkokasittelysta henkiloston kanssa seka toimenpiteista
tyopaikalla tapahtuvan oppimisen kehittamiseksi.

Vastaukset raportoidaan yhteisesti koko tyoyhteisos-
ta ja vastaajaryhmittdin. Tyoyhteison tuloksia verrataan
myo0s ko. toimialaan yleisesti. Vastausryhmassa on oltava
vahintaan viisi vastaajaa, jotta raportti tehdian ja palaute
annetaan.

Kartoituksen tulokset tallentuvat oppisopimuskes-
kuksen tietokantaan toimialakohtaiseen koosteraport-
tiin josta yksittdisen henkilon tai tyoyhteison tiedot eivat
ole erotettavissa.




ETEVA-KARTOITUKSEN HINTA

* Alle 50 henkil6on tyoyhteiso 150 €
* Yli 50 henkilon tydyhteisd 300 €

Tehokas ja
suunnitelmallinen
ypaikalla tapahtuva

inen luo tyénantajalle
ilvetua

ETEVAA OVAT KAYTTANEET MM.

* Tamfelt Oyj Abp

* Agco Sisu Power

° Acta Print Oy

* Aamulehti Kustannus Oy

° A-Insindorit Oy

* Suomen Telecenter Oy

* Pirkanmaan sairaanhoitopiirin Tampereen
yliopistollisen sairaalan Sydankeskus -liikelaitos

* Tampereen kaupungin
Tampereen auto- ja konekeskus

* TPI Control Oy.

Pirkanmaan oppisopimuskeskus

Pinninkatu 45 A, 33100 Tampere
PIRKANMAAN OPPISOPIMUSKESHKUS pUh 03 3]55 5800




